" De Meerkoet

Notulen vergadering Medezeggenschapsraad
Datum: 29-11-2023
Tijd: 14.15 — 15.45 uur
Locatie: OBS De Meerkoet

mek-medezeggenschapsraad@stichtingsurplus.nl

Opening (+ vaststellen agenda)
Notulen met bijbehorende actiepuntenlijst, zijn de notulen van vorige vergadering akkoord?
Wie neemt de notulen over?

Actiepunten vorige vergadering: Wie: Streefdatum: gedaan
Notulen Joke 10 nov. 2023 X
jaarverslag op de website Joke 7 nov. 2023 X
Communicatiec Boom Directie 9 nov. 2023 X
Planning afstemmen team Nienke 30 nov. 2023 X, staat

gepland
op 6 dec
Nr. Onderwerp | Onderbouwing Duur
In aanwezigheid van directie
1 Seksuele voorlichting, De kwaliteitskaarten worden gedeeld en 20
topografie, Engels toegelicht

-Er is nu alleen een kwaliteitskaart voor Engels
(ingezien door MR).

-Seksuele vorming wordt nog gemaakt en
komt in maart '24. Een passende
methodiek/het programma hiervoor wordt nu
nog door school gekozen.

-Voor topografie komt er geen.

-Verplicht is rekenen, spelling/taal,
(begrijpend) lezen, burgerschap en gym.
-Officieel zijn er vanuit de overheid alleen
afspraken voor rekenen, taal en spelling; daar
zijn kwaliteitskaarten voor gemaakt.

-Voor Engels zijn geen leerdoelen opgesteld
vanuit de overheid. De Meerkoet kiest er voor
om Engels vanaf groep 5 (sommige scholen
vanaf groep 7) aan te bieden; vanaf groep 1
eerst het Nederlands goed leren beheersen.



mailto:mr@bsdemeerkoet.nl

Het gaat er bij de Meerkoet vooral om het
Engels te durven spreken en er naar luisteren
(niet het lezen en schrijven). En kennis maken
en plezier krijgen in het Engels, er wordt
gewerkt via Groove.me. MR is akkoord.

POS Ouderkaart

Debby deelt de POS en geeft toelichting;
duidelijk.

-De Meerkoet heeft binnen de scholengroep
meer kennis van hoogbegaafdheid.

-Het samenwerkingsverband is er voor om
mee te denken, te observeren en zo veel
mogelijk inclusief onderwijs te kunnen bieden.
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Voorzetting vergadering. In afwezigheid directie

Overdracht voorzitterschap

Aangezien ik einde schooljaar niet meer bij de
MR zit, is het wellicht handig om een nieuwe
voorzitter te benoemen en op tijd in te
werken.

-Barbara biedt zich aan om het
voorzitterschap in 2024-2025 over te nemen.
-Nienke en Barbara maken een afspraak voor
overdracht.

Inplannen verkiezingen

Een stappenplan met tijdspad bespreken,
zodat we op tijd de verkiezingen uitzetten
Gedaan. Nienke zal aug 24 de MR verlaten.
We zetten in jan ‘24 een vacature uit. Evt.
verkiezingen kunnen dan in maart
plaatsvinden. In mei/juli’24 kan een evt.
nieuwe kandidaat meelopen.

10

Activiteitenplan 2023/2024

Opzet bespreken en definitief maken. Het gaat
voornamelijk om de speerpunten van dit jaar.
Akkoord.

-Nog enkele aanpassingen: Zie punt 6, bij
‘Statuut’ toevoegen: ‘door GMR'.

-Begroting naar januari verplaatsen (Sinds
2023-2024 is deze per kalenderjaar).
-Activiteitenplan ook op de website zetten
aangezien het openbaar is?

Statuut is bovenschools gemaakt (door GMR).
-Barbara gaat het statuut opvragen bij de
GMR.

-6 vergaderingen ipv 5 per jaar.
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Vergaderschema

Als activiteitenplan compleet is;

-Planning vergaderschema wordt/is aangepast
naar het activiteitenplan en vise versa.
-Barbara zet het vergaderschema op de drive,
-Joke gaat kijken of alle MR leden (ook
oudergeleding) op de drive kunnen.
-Begroting naar januari (sinds dit jaar per
kalenderjaar ipv schooljaar)




-MR doelen voor activiteitenplan opstellen in
juli

Koffieleut / communicatie naar
ouders.

Om meer draagvlak te creéren bij ouders: wat
zouden we hiermee willen/kunnen?
-Koffieleut in feb/maart '24 organiseren + in
het bericht daarover aangeven dat ouders
altijd welkom zijn om een MR vergadering bij
te wonen, inclusief de vergaderdatums van dit
jaar.

-(Ideeénbus voor ouders? Deze was er eerder,
maar daar zat niet vaak iets in.)

- De MR meer zichtbaar maken door aan te
sluiten bij een ouderavond.

-In december '23 een bericht plaatsen op
Kwieb. Met een foto van ons erbij + een
afbeelding van de communicatieboom; ‘Heb
je ideeén laat het ons weten’ + ons emailadres
delen > Joke maakt opzetje.

-Kijken of er in de Kwieb een MR account kan
komen (kan de oudergeleding hier ook aan
gekoppeld worden?), zo niet, kijken of er
achter namen van Barbara en Joke (MR)
geplaatst kan worden.
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Groep % IEP-LVS

vervanging SCOLL,

Duidelijk, lijkt een mooie vervanging.
Momenteel loopt er vanuit IEP een pilot
hiermee voor de scholen die dat willen, de
module motoriek is eind sept 2023 ook
uitgebracht. Dit schooljaar kunnen we
uitproberen of we het wat vinden.

Mededelingen, ingekomen
stukken (postvak, MR
mailinbox, ideeénbus; online
ideeénbus?)

-Lotte heeft gisteren de training MR Start
gedaan.

-Ons nieuwe mailadres sinds dit schooljaar:
mek-medezeggenschapsraad@stichtingsurplu
s.nl

-Imke kijkt de inlog en provider van de
mailbox nog even na.
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Mededelingen/vragen vanuit

AC/ouders;

Vraag vanuit de AC: ‘Kan er een cadeautje
komen voor kinderen die onverhoopt niet
mee op schoolreis kunnen, door ziekte of iets
anders?’.

Reactie MR: Helaas is het lastig om met dit
soort onvoorziene gebeurtenissen rekening te
houden (hoort bij het leven, de redenen
kunnen heel verschillend zijn), om het voor
iedereen gelijk te houden, lijkt het ons niet
nodig/haalbaar/wenselijk om dit te doen.

11

Rondvraag:

Vervanging zwangerschapsverlof Mieke; er zijn
geen reacties op de vacature binnengekomen.
Er wordt nu naar andere wegen en
oplossingen gekeken.
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12 | Afsluiting (+ inbreng Akkoord, geen nieuwe punten meer.

agendapunten)

Actiepunten:

Planning afstemmen met team.

Daarbij nog wat aanpassingen:

- begroting naar januari

- seksuele vorming (kwaliteitskaart en methodiek) in
maart ‘24 op de agenda

-MR doelen voor activiteitenplan in juli

Afspraak maken overdragen voorzitterschap

Vacature MR lid oudergeleding voorzet doen

Opzetje maken voor Kwieb bericht vanuit MR +
communicatieboom en foto van de MR. Heb je
ideeén, laat het ons weten (+ emailadres)

Opzet informatie voor koffieleut en bericht dat MR
vergaderingen openbaar zijn + datums.

MR account in Kwieb? Kan dit niet, dan

er achter namen van Barbara en Joke (MR) geplaatst
kan worden. Kan de oudergeleding hier ook aan
gekoppeld worden?

MR regelement toesturen en aanpassen voor zo ver
het kan.

Activiteitenplan aanpassen en definitief maken
Kijken of oudergeleding op de drive bij de MR
documenten kan

Punt voor volgende agenda:

Ouderavond plannen? En MR daarbij laten
aansluiten.

Wie:
Nienke

Nienke +
Barbara
Lotte (Imke
stuurt vorige
vacature toe)
Joke

Lotte

Joke

Nienke

Imke
Joke

Streefdatum: gedaan

30 nov. 2023 Wordt op
woe 6
dec
gedaan

Januari 2024

Januari 2024

December 2023

13 januari 2024

December 2023

Voor vergadering
januari 2024

December 2023
December 2023



